CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
CON CIF Q3018001B Y <<NOMBRE DE LA EMPRESA>> CON CIF <<CIF EMPRESA>>

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. José Pedro Orihuela Calatayud, Rector Magnifico de la Universidad de Murcia, en nombre y
representacion de dicha Institucion.

Y de otra parte, D./D.2 <<Responsable Entidad>> como <<Cargo en la Entidad>>, en nombre y representacion de dicha
Entidad.
Ambas partes, se reconocen con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y, coincigefi en decl rar el alto
interés que la formacion préctica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la Universidad, peSpog ahdad
de su docencia, como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de la mejor prepdkacio i
titulados universitarios.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERARIO CATW A Yetonformidad
con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.
El presente Convenio tiene como objeto facilitar la realizacion de prasticas exte (cu iculares y extracurriculares) en la
Empresa/Institucion firmante del mismo, de los estudiantes matriculadoseq la Unwversidad de Murcia (en adelante UM).

SEGUNDA .- La relacion entre el estudiante, la empres§
La relacién Estudiante Empresa/lnstituci()n no supondré E

la duracion que establezca el plan de estudios correspondiente en los
del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

an-derecho a permiso dentro del horario de las practicas, para cumplir con su actividad académica,
dsentacion y participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

TantoNas entigddes colaboradoras como los estudiantes, podran rescindir la préctica iniciada de manera motivada, de lo que
deberan Tnfarmar al Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE) en el plazo de 48 horas.

SEXTA.- Gestion.
La coordinacion y supervision del presente Convenio se realizara por el COIE.

SEPTIMA - Los tutores.

A) La Empresa/Institucion designard un tutor responsable que figurara en el Anexo | de cada estudiante y que
mantendré las relaciones de la Empresa/Institucion con el estudiante, su tutor académico y el COIE. Serd también
responsable de garantizar la adecuada formacién, la acogida y las condiciones de salud y bienestar de los estudiantes
y de la buena gestion de la actividad educativa objeto de este convenio. A la finalizacion del periodo de practicas de
cada estudiante, la Empresa/Institucién firmante debera emitir un informe final con la valoracién de las practicas
realizadas. Los tutores de la entidad colaboradora, tendran derecho al reconocimiento efectivo de su actividad,
mediante certificado expedido por la UM.



B) Por el Centro en que esté matriculado el estudiante en practicas se designara un tutor académico responsable del
correcto desarrollo de las practicas (Anexo ). Este tutor elaborara un informe final sobre cada practica tutelada. Los
tutores académicos tendran derecho al reconocimiento efectivo de su actividad en los términos que establezca la
UM, de acuerdo con su normativa interna.

OCTAVA- El estudiante.

El estudiante en practicas quedard sometido al régimen de funcionamiento existente en la Empresa/Institucion en cuanto
resulte compatible con la normativa aqui establecida, debiendo confeccionar una memoria final sobre las préacticas
realizadas, con ayuda y asesoramiento de los tutores designados por la Empresa/Institucion y por la Universidad.

NOVENA.- El seguro del estudiante.
La eventualidad de accidente que pudiera afectar al estudiante sera cubierta por el Seguro Escolar del mismo y una Pdliza
de Seguro Adicional (poliza de accidentes colectivo y de responsabilidad civil), que a tales efectos contratara la UM.

DECIMA. .- Bolsa de ayuda al estudiante.
Para el presente Convenio de Cooperacion Educativa, la Empresa/Institucion que acoge al estudiante podra prever para el
mismo una bolsa o ayuda al estudio cuya cantidad econémica quedara reflejada en el Anexo | de cada uno de los
estudiantes que realicen précticas. La citada ayuda serd abonada por la empresa por el medio que estime oportuno, de
forma que quede acreditado el pago al estudiante.

UNDECIMA - Vigencia del convenio.
El presente Convenio, que sustituye y deja sin efecto a cualquier otro convenio de cooperacién
anterlorldad surtira efectos a partir de la fecha de su flrma y extendera su V|genC|a durante :

mismo.
DUODECIMA. .- Rescision de convenio.
El presente Convenio se podra rescindir por cualesquiera de las partes en el mo G i oportuno, sin otro
requisito que comunicarlo por escrito. Sin perjuicio de que las practicas qug i ando puedan finalizarse en
el periodo establecido.

DECIMOTERCERA.- Normativa.

atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento
Rbre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), y el

Por la Empresa/Institucion
<<Cargo en la Entidad>>
(Firma y sello)

José Pedro Orihuela Calatayud <<Responsable Entidad>>



